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Pauta:
1.Deliberação sobre paralisação de protesto contra a PEC 55 no 
dia 1 de Dezembro
2.Congresso do Andes

ANDES-SN convoca docentes para 
36°Congresso da entidade

ANDES

A diretoria do ANDES-SN divulgou 
no dia 4 de outubro a convocação para o 
36º Congresso, que ocorre entre os dias 
23 a 28 de janeiro de 2017, na cidade de 
Cuiabá (MT). O tema central do encon-
tro este ano será: “Em   defesa da educa-
ção pública e contra a agenda regressiva 
de retirada dos direitos dos trabalhadores 
e trabalhadoras”. Instância máxima de 
deliberação da categoria, a organização 
do Congresso terá apoio da Associação 
dos Docentes da Universidade Federal 
de Mato Grosso (Adufmat - Seção Sin-
dical do ANDES-SN). A cidade de Cuia-
bá foi escolhida para sediar o Congresso 
do Sindicato Nacional de 2017 durante o 
35º Congresso do ANDES-SN realizado 
em Curitiba (PR) no início desse ano. 

Inscrição

Para a inscrição prévia do Congres-
so, os delegados e observadores pode-
rão enviar no período de 1° de dezem-
bro de 2016 a 18 de janeiro de 2017 a 
documentação regimental para secreta-
ria do ANDES-SN, conforme a Circular 
nº 324/16. O credenciamento também 
poderá ser feito no dia 23 de janeiro de 

2017, das 9h às 12h e das 14h às 17h.

No dia 23, pelo menos um represen-
tante da delegação de cada Seção Sindi-
cal ou Secretaria Regional, credenciada 
previamente, deverá comparecer à Se-
cretaria do 36º Congresso para confir-
mar, ou não, a presença dos delegados e 
observadores. Esta confirmação é essen-
cial para que o credenciamento se efeti-
ve. Os critérios para escolha dos partici-
pantes do congresso estão expressos nos 
artigos 16 e 17 do Estatuto do ANDES-
-SN.Caderno de Textos

As contribuições das seções sindicais e 
dos sindicalizados ANDES-SN, para in-
tegrarem o Caderno de Textos, deverão 
ser enviadas ao ANDES-SN, por e-mail 
(secretaria@andes.org.br), até o dia 14 
de novembro de 2016.As contribuições 
que chegarem à sede do ANDES-SN en-
tre 15 de novembro de 2016 e 6 de janei-
ro de 2017  também serão remetidas às 
seções sindicais, juntamente com as cor-
reções e análises de textos, para compo-
rem o anexo ao Caderno de Textos a ser 
publicado no dia 11 de janeiro de 2017.

 Serviço
36º Congresso do 
ANDES-SN
Tema: “Em defesa da educação pú-
blica e contra a agenda regressiva 
de retirada dos direitos dos traba-
lhadores e trabalhadoras”.
Data: 23 a 28 de Janeiro de 2017
Local: Teatro Universitário da Uni-
versidade Federal de Mato Grosso 
(UFMT)
Av. Fernando Corrêa da Costa, 236, 
Boa Esperança - Cuiabá (MT)

NOVEMBRO, TERÇA
16h
Sala 203 do Alfa 1 - Campus São Bernardo do Campo
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 INFO - publicação da Associação dos Docentes da Universidade Federal do ABC. Seção Sindical do ANDES - SN. Diretoria: Maria Carlotto, presidenta; Armando Caputi, vicepresidente; 
Suze Piza, secretária geral; Victor Marques, primeiro secretário; Gilson Lameira, tesoureiro geral; Tatiana Berringer, primeira tesoureira; Valter Pomar, diretor de imprensa. Diagramação e arte: Emilio Font - 
Contatos: adufabc.ssind@gmail.com Endereço: UFABC - Campus Santo André . Av. dos Estados, 5001, Bloco B, 11º andar - Bairro Santa Terezinha. Santo André - SP - Brasil . CEP 09210-580

EXPEDIENTE

Filie-se à
ADUFABC Para obtenção de informações 

sobre contribuições  à entidade 
contatar a diretoria financeira:
glameira@uol.com.br

FINANÇAS

Contribuições

No dia 11 de novembro de 2016, 
a reitoria da UFABC realizou uma 
audiência pública para tratar dos 
cortes orçamentários na UFABC em 
2014. A decisão antedeu a uma so-
licitação feita pela ADUFABC, com 
apoio do SINTUFABC, do DCE-
-UFABC e do DA-SBC, para que a 
reitoria convocasse a comunidade 
para expor a real situação finan-
ceira para 2017. Durante quase 
três horas, o reitor e o pró-reitor 
de planejamento apresentaram 
em detalhe o quadro alarman-
te das finanças da UFABC para 
2017, e ouviram e responderam 
a diversos questionamentos da 
comunidade. 

Em essência, o reitor confir-
mou a informação dada no nosso 
boletim anterior, de que o orçamen-
to da UFABC para 2017 só durará 
nove meses, caso a UFABC funcio-
ne exatamente como em 2016. As-
sim, para evitar que a universidade 
feche as portas, a reitoria terá que 
fazer cortes bem mais drásticos do 
que os que já foram feitos este ano. 
Isso incluirá redução da verba de la-
boratórios, alteração dos horários de 

funcionamento do campus, redução 
de serviços de limpeza e segurança, 
redução dos materiais de uso. Tam-
bém não foram descartadas mudan-
ças na política do restaurante uni-
versitário e do transporte fretado 
entre os campi que serão discutidas 
no ano que vem.

A ADUFABC esteve presente na 

figura da sua presidenta que abriu 
os questionamentos da comunidade 
lembrando que a magnitude dos cor-
tes comprometia tanto a plena im-
plementação do projeto pedagógico 
da UFABC quanto o PDI 2013-2022 
e que os cortes precisavam ser dis-
cutidos não apenas da perspectiva 
técnica mas, também, política.

Também foi questionada a deci-

são da reitoria de cortar serviços ter-
ceirizados sem a devida preocupa-
ção com os impactos pessoais dessa 
decisão sobre os trabalhadores e tra-
balhadoras demitidos, bem como a 
forma como demais cortes serão de-
cididos daqui para frente. Alguns 
questionaram o suposto apoio ins-
titucional da reitoria a movimentos 

que atacam o atual funcionamen-
to da UFABC como o UFABC li-
vre. 

O reitor se comprometeu com 
a realização de uma nova audiên-
cia pública sobre o tema do orça-
mento e negou ter dado qualquer 
apoio a um movimento que suge-
re que a UFABC, hoje, não fun-
ciona com plena liberdade acadê-

mica e científica.

A audiência está disponível na 
íntegra no canal da Assessoria de 
Comunicação da UFABC no You 
Tube com o título “Audiência pú-
blica – orçamento 2017”. Para quem 
estiver lendo este boletim on line é 
só clicar no link: https://youtu.be/
gKnOUWqMUAo 
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Reitor confirma:
situação é muito grave

Em essência, o reitor 
confirmou a informação 
dada no nosso boletim 

anterior, de que o orçamento 
da UFABC para 2017 só 

durará nove meses, caso a 
UFABC funcione exatamente 

como em 2016.


